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基本的な考え方 

①人口減少と地域経済縮小の克服 

②まち・ひと・しごとの創生と好循環の確立 

「しごと」が「ひと」を呼び、「ひと」が「しごと」を呼び込む好循環を確立するとともに、

その好循環を支える「まち」に活力を取り戻す。 

政策の企画・実行に当たっての基本方針 
①政策５原則 

従来の施策（縦割り、全国一律、バラマキ、表面的、短期的）の検証を踏まえ、政策５原則

（自立性、将来性、地域性、直接性、結果重視）に基づき施策展開 

②国と地方の取り組み体制と PDCA の整備 

国と地方公共団体ともに、５か年の戦略を策定・実行する体制を整え、アウトカム指標を原則

としたKPIで検証・改善する仕組みを確立 

今後の施策の方向 
基本目標① 地方における安定した雇用を創出する。 

基本目標② 地方への新しいひとの流れをつくる。 

基本目標③ 若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる。 

基本目標④ 時代に合った地域をつくり、安心な暮らしを守るとともに、地域と地域を連携する。

第１章 基本的な考え方 

 

１．地方版創生総合戦略策定の趣旨 

少子高齢化の進展に的確に対応し、人口の減少に歯止めをかけるとともに、東京圏への人口の過度

の集中を是正し、それぞれの地域で住みよい環境を確保して、将来にわたって活力ある日本社会を維

持していくことを目的に、「まち・ひと・しごと創生法」が施行され、この「まち・ひと・しごと創

生法」に基づき、実現に向けた平成 27 年度からの５年間の「総合戦略」が策定されました。これを

受けて、地方自治体においても、地方版総合戦略の策定が求められています。 

これらのことから、嘉手納町創生総合戦略（以下、嘉手納町総合戦略）は、嘉手納町人口ビジョン

の将来展望を踏まえ、目標や施策の基本的方向、具体的な施策等をとりまとめます。 

なお、本町は、町域の 82％が米軍用地として占有されており、まちづくりや土地利用、地域活性化

等を進める上で大きく影響を及ぼしています。 

人口ビジョン、さらには総合戦略においても米軍用地の動向を見据えて検討する必要はあるが、基地

返還の見通しが立たない状況において、現状では、既存市街地の有効活用が求められています。 

総合戦略においては、人口ビジョンを踏まえて、米軍用地以外の既存市街地における展開を基本と

し、人口ビジョンにおいても同様に既存市街地における推計とし、今後の基地返還の動向等が明らかに

なった段階で、適正に見直し等を図ることとします。 

 

２．国・県の創生総合戦略との関係 

総合戦略は、「まち・ひと・しごと創生法（第 10 条）」に基づき、国及び県が策定するまち・ひ

と・しごと創生総合戦略の基本的な考え方や基本方針等を勘案し、整合性を図りながら策定すること

とします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

■国のまち・ひと・しごとの創生総合戦略 
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推計人口 

①沖縄県の総人口は2035年に約150万人、2050年に160万人程度 

 

沖縄県が目指すべき社会 
①安心して結婚し出産・子育てができる社会 

婚姻率・出生率の向上、子育てセーフティネットの充実、女性の活躍推進、健康長寿沖縄の

推進 

②世界に開かれた活力ある社会 

雇用創出と多様な人材の育成・確保、地域産業の競争力強化、UIJ ターンの環境整備、交流人

口の拡大、新しい人の流れを支えるまちづくり 

③バランスのとれた持続的な人口増加社会 

定住条件の整備、特色を活かした産業振興、UIJ ターン・移住者の増加 

 

取り組みの方向性 
①県民気運の醸成 

②社会全体での協力・応援体制の整備 

③行政の支援体制整備 

④県と市町村との連携及び広域連携の推進 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■国・県の創生総合戦略とのフロー図 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

■沖縄県人口増加計画改訂版 

都道府県 

まち・ひと・しごと創生 

総合戦略（努力義務） 

まち・ひと・しごと創生 

総合戦略（閣議決定） 

勘

案

勘

案

勘案 

嘉手納町 

まち・ひと・しごと創生 

総合戦略（努力義務） 

 

 

人口ビジョン 総合戦略 
沖縄県人口増加計画

改訂版 

国 

県 町 
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３．嘉手納町にとっての「まちづくり」「ひとづくり」「しごとづくり」 

国が定める政策の基本目標を勘案し、第４次嘉手納町総合計画と整合性を図り、嘉手納町にとっ

ての「まちづくり」「ひとづくり」「しごとづくり」に関する基本目標を設定し、嘉手納町総合

戦略の基本目標の柱を下記のように定めます。 

 

  若い年代の定住を図るとともに、高齢者も住み慣れた地域で安心して快適に

暮らせる地域づくりが望まれます。また、中部圏域の市町村とも連携し、「安心

な暮らしを守り住みやすい地域づくり」及び「地域間連携の創出」による基本

目標を設定し、住みよい地域づくりの創出を目指します。 

 

  子育て支援や医療、福祉などの観点より、子どもから高齢者の誰もが安心し

て快適に暮らせる環境が望まれます。そのため、「誰もが安心して過ごせる定住

人口の創出」及び「結婚・出産・子育て環境の創出による若い世代への支援」

による基本目標を設定し、誰もが安心して過ごせる環境づくりを目指します。 

 

  安定した雇用や若い世代の流出を抑制するため、「産業の振興による安定した

雇用の創出」による基本目標を設定し、安定した仕事場の創出を目指します。 

 

 

４．第４次嘉手納町総合計画との関係 

第４次嘉手納町総合計画と整合性を図り、嘉手納町総合戦略で示す各種施策の展開を位置づけま

す。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

「まちづくり」 

「ひとづくり」 

「しごとづくり」 
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５．嘉手納町人口ビジョンと総合戦略の位置づけ 

第４次嘉手納町総合計画で設定している将来人口 14,000 人に近づけるために、嘉手納町総合戦略に

おいて自然増、社会増による人口増加に関する各種施策を実施していくことが必要となります。 

嘉手納町総合戦略は、国が策定する基本目標等を勘案し、整合性を図る事を踏まえ、「安定した雇用

の創出」「住み良いまちの創出」「結婚・出産・子育て環境の充実」「安心して暮らせる地域づくり」の

４つの基本目標を設定し、各基本目標において人口増加に関する施策を展開するものとします。 

 

 

■人口ビジョンと総合戦略の位置づけ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※現状の人口は H22 年国勢調査を基にしています。 

 

≒ 出生 死亡

現状 人口ビジョン総合戦略

＜ ＞ 

＞ 

転入 

目標人口 14,000 人 人口 13,827 人 

転出 
安定した雇用の創出 

住み良いまちの創出 

転出転入 

死亡出生 
結婚・出産・子育て環境の充実 

安心して暮らせる地域づくり 
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第２章 嘉手納町人口ビジョン 

 

１．嘉手納町人口ビジョンについて 

嘉手納町の人口ビジョンは、国の「まち・ひと・しごと創生長期ビジョン」並びに沖縄県の「沖縄県

人口増加計画（改訂版）（沖縄県まち・ひと・しごと創生総合戦略）」を勘案し、本町における人口の現

状・動向を分析するとともに、人口等に関する町民の意向を把握し、今後目指すべき将来の方向性と人

口の将来ビジョンを示すものです。 

そのため、本町の最上位計画である嘉手納町第 4 次総合計画を踏襲するとともに、まち・ひと・しご

と創生の実現のための基本的な指標となることを認識し、人口ビジョンを設定するものとします。 

 

２．嘉手納町人口ビジョンの対象期間 

人口ビジョンの対象期間は、国の対象期間等を勘案し、平成 72 年（2060 年）とします。 

基準年については、国勢調査を基本とし、平成 22 年を基準年としますが、直近の動向把握のた

め、住民基本台帳等のデータを参考データとして活用することとします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

対象期間：平成 72 年（2060 年） 
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３．人口の現状及び分析 

（１）男女別人口・世帯数の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

男女別人口・世帯数の推移（嘉手納町）                 （単位：人、世帯） 

  H13 H14 H15 H16 H17 H18 H19 

男 6,682 6,710 6,714 6,698 6,645 6,593 6,596

女 7,005 7,056 7,020 6,969 6,982 6,987 6,979

総数 13,687 13,766 13,734 13,667 13,627 13,580 13,575

世帯数 4,485 4,577 4,647 4,681 4,713 4,692 4,738
 

   

  H20 H21 H22 H23 H24 H25 

男 6,590 6,655 6,763 6,738 6,704 6,636 

女 6,999 7,029 7,064 7,034 7,018 6,986 

総数 13,589 13,684 13,827 13,772 13,722 13,622 

世帯数 4,803 4,915 4,933 4,965 4,990 4,979 

資料：沖縄県統計年鑑 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料：沖縄県統計年鑑 

 

 

・ 嘉手納町の人口はほぼ横ばいではありますが、平成 22 年以降、微減傾向を見せています。 

・ 人口とは相反し、世帯数は増加傾向にあります。 

・ 女性人口の推移を見ると、沖縄県は緩やかな増加傾向であるのに対し、嘉手納町は概ね横ばい

となっています。 

・ 男性人口の推移を見ると、沖縄県は平成 13 年から平成 25 年にかけて増加傾向にあります。嘉

手納町では平成 16 年から平成 18 年にかけて減少傾向に転じ、その後若干の増減はあるものの

増加傾向に持ち直しますが、平成 23 年からまた減少傾向となっています。 
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男女別人口・世帯数の推移（嘉手納町） （単位：人、世帯） 

  H7 H12 H17 H22 

男 6,694 6,669 6,650 6,763 

女 7,058 6,992 6,979 7,064 

男女計 13,752 13,661 13,629 13,827 

世帯数 4,236 4,408 4,667 4,937 

      資料：国勢調査 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料：国勢調査 
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【参考】沖縄県人口統計 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

沖縄県統計年鑑 

 

 

 

 

 

男女別人口・世帯数の推移（沖縄県）                      （単位：人、世帯） 

  H13 H14 H15 H16 H17 H18 H19 

男 652,419 657,659 662,092 666,528 671,001 671,092 673,146

女 675,153 680,316 685,212 690,688 695,853 697,045 700,608

総数 1,327,572 1,337,975 1,347,304 1,357,216 1,366,854 1,368,137 1,373,754

世帯数 456,506 466,279 476,362 486,501 498,411 499,094 508,064
 

   

  H20 H21 H22 H23 H24 H25 

男 674,578 678,629 683,328 687,765 691,782 695,132 

女 703,130 707,100 709,490 714,168 718,358 721,455 

総数 1,377,708 1,385,729 1,392,818 1,401,933 1,410,140 1,416,587 

世帯数 516,727 525,858 519,184 530,921 539,984 548,603 

資料：沖縄県統計年鑑 
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【参考】中部広域都市計画区域内市町村の人口統計 

 

資料：国勢調査 

 

中部広域都市計画区域内市町村の人口及び人口増減率                （単位：人、％） 

  S45 S50 S55 S60 H2 H7 H12 H17 H22 

嘉手納町 
人口 13,820 14,067 14,094 14,126 13,865 13,752 13,661 13,623 13,827

増減率 - 1.8% 2.0% 2.2% 0.3% -0.5% -1.2% -1.4% 0.1%

沖縄市 
人口 82,781 91,347 94,851 101,210 105,845 115,336 119,686 126,400 130,249

増減率 - 10.3% 14.6% 22.3% 27.9% 39.3% 44.6% 52.7% 57.3%

うるま市 
人口 78,997 85,608 91,285 98,539 101,911 105,228 109,992 113,535 116,979

増減率 - 8.4% 15.6% 24.7% 29.0% 33.2% 39.2% 43.7% 48.1%

読谷村 
人口 21,410 24,232 26,516 28,536 30,750 32,912 36,115 37,306 38,200

増減率 - 13.2% 23.8% 33.3% 43.6% 53.7% 68.7% 74.2% 78.4%

北谷町 
人口 10,458 12,765 16,014 19,008 20,730 23,737 25,554 26,848 27,264

増減率 - 22.1% 53.1% 81.8% 98.2% 127.0% 144.3% 156.7% 160.7%

資料：国勢調査
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（２）年齢（5 歳階級）・男女別人口の推移 

 

 

 

■嘉手納町 

 

 

 

 

 

 

 

 
嘉手納町（S60)  嘉手納町（H2)  嘉手納町（H7) 

総合 年齢階級 男（人） 女（人） 男（％） 女（％）   総合 年齢階級  男（人）  女（人）  男（％）  女（％）  総合 年齢階級  男（人）  女（人）  男（％）  女（％）

1,027 0～4 歳 530 497 7.6 6.9   990 0～4 歳 509 481 7.6 6.8  913 0～4 歳 472 441 7.1 6.2

1,190 5～9 歳 626 564 9.0 7.9   1,027 5～9 歳 526 501 7.9 7.0  918 5～9 歳 473 445 7.1 6.3

1,378 10～14 歳 735 643 10.6 9.0   1,170 10～14 歳 609 561 9.1 7.9  986 10～14 歳 505 481 7.5 6.8

1,259 15～19 歳 644 615 9.3 8.6   1,214 15～19 歳 645 569 9.6 8.0  1,040 15～19 歳 541 499 8.1 7.1

1,000 20～24 歳 509 491 7.3 6.9   897 20～24 歳 429 468 6.4 6.6  1,021 20～24 歳 533 488 8.0 6.9

1,134 25～29 歳 615 519 8.8 7.2   953 25～29 歳 477 476 7.1 6.7  908 25～29 歳 453 455 6.8 6.4

1,148 30～34 歳 603 545 8.7 7.6   1,083 30～34 歳 562 521 8.4 7.3  923 30～34 歳 472 451 7.1 6.4

915 35～39 歳 453 462 6.5 6.4   1,047 35～39 歳 542 505 8.1 7.1  991 35～39 歳 514 477 7.7 6.8

798 40～44 歳 397 401 5.7 5.6   812 40～44 歳 403 409 6.0 5.8  1,002 40～44 歳 518 484 7.7 6.9

896 45～49 歳 447 449 6.4 6.3   733 45～49 歳 353 380 5.3 5.3  791 45～49 歳 397 394 5.9 5.6

1,007 50～54 歳 473 534 6.8 7.5   825 50～54 歳 406 419 6.1 5.9  691 50～54 歳 334 357 5.0 5.1

709 55～59 歳 329 380 4.7 5.3   951 55～59 歳 441 510 6.6 7.2  796 55～59 歳 393 403 5.9 5.7

472 60～64 歳 181 291 2.6 4.1   673 60～64 歳 313 360 4.7 5.1  898 60～64 歳 407 491 6.1 7.0

367 65～69 歳 127 240 1.8 3.3   429 65～69 歳 159 270 2.4 3.8  630 65～69 歳 293 337 4.4 4.8

323 70～74 歳 122 201 1.8 2.8   339 70～74 歳 114 225 1.7 3.2  403 70～74 歳 154 249 2.3 3.5

206 75～79 歳 80 126 1.1 1.8   298 75～79 歳 101 197 1.5 2.8  313 75～79 歳 95 218 1.4 3.1

146 80～84 歳 47 99 0.7 1.4   180 80～84 歳 64 116 1.0 1.6  271 80～84 歳 79 192 1.2 2.7

151 85 歳以上 43 108 0.6 1.5   185 85 歳以上 40 145 0.6 2.0  257 85 歳以上 61 196 0.9 2.8

 

■沖縄県 

 

 

 

 

 

 

 

 
沖縄県（S60)  沖縄県（H2)  沖縄県（H7) 

総合 年齢階級 男（人） 女（人） 男（％） 女（％）   総合 年齢階級  男（人）  女（人）  男（％）  女（％）  総合 年齢階級  男（人）  女（人）  男（％）  女（％）

85,831  0～4 歳 44,026  41,805  7.1 6.4   82,594 0～4 歳  42,443  40,151 6.6 6.0  81,799 0～4 歳  41,975  39,824 6.3 5.7

94,663  5～9 歳 48,535  46,128  7.8 7.1   87,200 5～9 歳  44,631  42,569 6.9 6.4  84,777 5～9 歳  43,530  41,247 6.5 6.0

100,808  10～14 歳 51,391  49,417  8.2 7.6   94,485 10～14 歳  48,357  46,128 7.5 6.9  87,627 10～14 歳  44,944  42,683 6.7 6.2

99,612  15～19 歳 50,697  48,915  8.1 7.5   95,512 15～19 歳  48,771  46,741 7.6 7.0  90,043 15～19 歳  46,038  44,005 6.9 6.4

96,293  20～24 歳 48,122  48,171  7.7 7.4   86,467 20～24 歳  43,467  43,000 6.8 6.5  84,034 20～24 歳  41,843  42,191 6.3 6.1

85,988  25～29 歳 42,127  43,861  6.7 6.8   98,712 25～29 歳  48,895  49,817 7.6 7.5  92,905 25～29 歳  46,053  46,852 6.9 6.8

87,584  30～34 歳 43,646  43,938  7.0 6.8   88,860 30～34 歳  43,743  45,117 6.8 6.8  103,874 30～34 歳  51,493  52,381 7.7 7.6

93,708  35～39 歳 47,497  46,211  7.6 7.1   88,508 35～39 歳  44,259  44,249 6.9 6.6  91,672 35～39 歳  45,398  46,274 6.8 6.7

102,171  40～44 歳 52,813  49,358  8.5 7.6   92,940 40～44 歳  47,132  45,808 7.3 6.9  89,305 40～44 歳  44,799  44,506 6.7 6.4

83,908  45～49 歳 43,353  40,555  6.9 6.3   100,475 45～49 歳  51,829  48,646 8.1 7.3  93,056 45～49 歳  47,122  45,934 7.1 6.6

62,661  50～54 歳 31,254  31,407  5.0 4.8   81,999 50～54 歳  42,325  39,674 6.6 6.0  100,276 50～54 歳  51,718  48,558 7.7 7.0

68,673  55～59 歳 33,755  34,918  5.4 5.4   61,080 55～59 歳  30,335  30,745 4.7 4.6  81,904 55～59 歳  41,993  39,911 6.3 5.8

62,154  60～64 歳 30,539  31,615  4.9 4.9   67,273 60～64 歳  32,810  34,463 5.1 5.2  60,977 60～64 歳  30,224  30,753 4.5 4.4

48,643  65～69 歳 21,641  27,002  3.5 4.2   59,502 65～69 歳  28,707  30,795 4.5 4.6  65,378 65～69 歳  31,460  33,918 4.7 4.9

35,384  70～74 歳 13,927  21,457  2.2 3.3   45,533 70～74 歳  19,604  25,929 3.1 3.9  56,050 70～74 歳  26,264  29,786 3.9 4.3

26,843  75～79 歳 9,856  16,987  1.6 2.6   31,661 75～79 歳  11,889  19,772 1.8 3.0  41,163 75～79 歳  16,821  24,342 2.5 3.5

19,139  80～84 歳 6,378  12,761  1.0 2.0   22,321 80～84 歳  7,465  14,856 1.2 2.2  26,803 80～84 歳  9,078  17,725 1.4 2.6

18,558  85 歳以上 4,726  13,832  0.8 2.1   23,540 85 歳以上 6,087 17,453 0.9 2.6  29,503 85 歳以上  7,479  22,024 1.1 3.2

・ 沖縄県、嘉手納町、共に平成 2年を境に年少人口（0～14 歳）の減少が顕著に見られます。 

・ 65 歳以上の高齢者の人口も増えてきており、高齢化社会になってきています。 
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■嘉手納町 

 

 

 

 

 

 

 

 
嘉手納町（H12)  嘉手納町（H17)  嘉手納町（H22) 

総合 年齢階級 男（人） 
女

（人） 
男

（％）
女

（％） 
  総合 年齢階級

 男
（人）

 女
（人）

 男
（％）

 女
（％）

 総合 年齢階級 
 男
（人） 

 女
（人）

 男
（％）

 女
（％）

800 0～4 歳  418  382 6.3 5.5   745 0～4 歳 401 344 6.0 4.9  725 0～4 歳 397 328 5.9 4.6 

931 5～9 歳  480  451 7.2 6.5   832 5～9 歳 424 408 6.4 5.8  804 5～9 歳 434 370 6.4 5.2 

906 10～14 歳  479  427 7.2 6.1   946 10～14 歳 485 461 7.3 6.6  870 10～14 歳 438 432 6.5 6.1 

921 15～19 歳  469  452 7.0 6.5   857 15～19 歳 445 412 6.7 5.9  911 15～19 歳 465 446 6.9 6.3 

879 20～24 歳  460  419 6.9 6.0   756 20～24 歳 370 386 5.6 5.5  719 20～24 歳 366 353 5.4 5.0 

973 25～29 歳  497  476 7.5 6.8   863 25～29 歳 438 425 6.6 6.1  724 25～29 歳 340 384 5.0 5.4 

859 30～34 歳  430  429 6.4 6.1   892 30～34 歳 448 444 6.7 6.4  874 30～34 歳 433 441 6.4 6.2 

875 35～39 歳  438  437 6.6 6.3   856 35～39 歳 429 427 6.5 6.1  943 35～39 歳 469 474 6.9 6.7 

976 40～44 歳  506  470 7.6 6.7   889 40～44 歳 456 433 6.9 6.2  859 40～44 歳 436 423 6.5 6.0 

967 45～49 歳  497  470 7.5 6.7   953 45～49 歳 485 468 7.3 6.7  883 45～49 歳 453 430 6.7 6.1 

758 50～54 歳  382  376 5.7 5.4   944 50～54 歳 499 445 7.5 6.4  944 50～54 歳 481 463 7.1 6.6 

677 55～59 歳  337  340 5.1 4.9   744 55～59 歳 374 370 5.6 5.3  924 55～59 歳 484 440 7.2 6.2 

784 60～64 歳  374  410 5.6 5.9   663 60～64 歳 317 346 4.8 5.0  734 60～64 歳 372 362 5.5 5.1 

836 65～69 歳  378  458 5.7 6.6   742 65～69 歳 345 397 5.2 5.7  626 65～69 歳 297 329 4.4 4.7 

569 70～74 歳  255  314 3.8 4.5   765 70～74 歳 339 426 5.1 6.1  702 70～74 歳 324 378 4.8 5.4 

364 75～79 歳  137  227 2.1 3.2   512 75～79 歳 214 298 3.2 4.3  685 75～79 歳 289 396 4.3 5.6 

263 80～84 歳  68  195 1.0 2.8   296 80～84 歳 104 192 1.6 2.8  446 80～84 歳 175 271 2.6 3.8 

323 85 歳以上  64  259 1.0 3.7   368 85 歳以上 74 294 1.1 4.2  439 85 歳以上 100 339 1.5 4.8 

資料：国勢調査 

■沖縄県 

 

 

 

 

 

 

 

 
沖縄県（H12)  沖縄県（H17)  沖縄県（H22) 

総合 年齢階級 男（人） 女（人） 男（％） 女（％）   総合 年齢階級  男（人）  女（人）  男（％）  女（％）  総合 年齢階級  男（人）  女（人）  男（％）  女（％）

82,594 0～4 歳  42,443  40,151 6.6 6.0   81,799 0～4 歳  41,975  39,824 6.3 5.7  80,792 0～4 歳 41,136 39,656 6.1 5.6 

87,200 5～9 歳  44,631  42,569 6.9 6.4   84,777 5～9 歳  43,530  41,247 6.5 6.0  81,422 5～9 歳 41,797 39,625 6.2 5.6 

94,485 10～14 歳  48,357  46,128 7.5 6.9   87,627 10～14 歳  44,944  42,683 6.7 6.2  84,099 10～14 歳 43,140 40,959 6.4 5.8 

95,512 15～19 歳  48,771  46,741 7.6 7.0   90,043 15～19 歳  46,038  44,005 6.9 6.4  83,477 15～19 歳 42,704 40,773 6.3 5.8 

86,467 20～24 歳  43,467  43,000 6.8 6.5   84,034 20～24 歳  41,843  42,191 6.3 6.1  76,546 20～24 歳 38,299 38,247 5.6 5.4 

98,712 25～29 歳  48,895  49,817 7.6 7.5   92,905 25～29 歳  46,053  46,852 6.9 6.8  86,184 25～29 歳 42,198 43,986 6.2 6.2 

88,860 30～34 歳  43,743  45,117 6.8 6.8   103,874 30～34 歳  51,493  52,381 7.7 7.6  94,733 30～34 歳 46,857 47,876 6.9 6.8 

88,508 35～39 歳  44,259  44,249 6.9 6.6   91,672 35～39 歳  45,398  46,274 6.8 6.7  105,201 35～39 歳 52,541 52,660 7.7 7.5 

92,940 40～44 歳  47,132  45,808 7.3 6.9   89,305 40～44 歳  44,799  44,506 6.7 6.4  91,826 40～44 歳 45,542 46,284 6.7 6.6 

100,475 45～49 歳  51,829  48,646 8.1 7.3   93,056 45～49 歳  47,122  45,934 7.1 6.6  88,611 45～49 歳 44,470 44,141 6.5 6.3 

81,999 50～54 歳  42,325  39,674 6.6 6.0   100,276 50～54 歳  51,718  48,558 7.7 7.0  91,916 50～54 歳 46,511 45,405 6.9 6.4 

61,080 55～59 歳  30,335  30,745 4.7 4.6   81,904 55～59 歳  41,993  39,911 6.3 5.8  98,513 55～59 歳 50,264 48,249 7.4 6.8 

67,273 60～64 歳  32,810  34,463 5.1 5.2   60,977 60～64 歳  30,224  30,753 4.5 4.4  80,953 60～64 歳 41,290 39,663 6.1 5.6 

59,502 65～69 歳  28,707  30,795 4.5 4.6   65,378 65～69 歳  31,460  33,918 4.7 4.9  58,874 65～69 歳 28,775 30,099 4.2 4.3 

45,533 70～74 歳  19,604  25,929 3.1 3.9   56,050 70～74 歳  26,264  29,786 3.9 4.3  61,287 70～74 歳 28,732 32,555 4.2 4.6 

31,661 75～79 歳  11,889  19,772 1.8 3.0   41,163 75～79 歳  16,821  24,342 2.5 3.5  50,514 75～79 歳 22,545 27,969 3.3 4.0 

22,321 80～84 歳  7,465  14,856 1.2 2.2   26,803 80～84 歳  9,078  17,725 1.4 2.6  35,072 80～84 歳 13,190 21,882 1.9 3.1 

23,540 85 歳以上 6,087 17,453 0.9 2.6   29,503 85 歳以上  7,479  22,024 1.1 3.2  34,760 85 歳以上 8,990 25,770 1.3 3.7 
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資料：国勢調査 
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（３）総人口・年齢別３区分人口の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

総人口・年齢別３区分人口の推移（嘉手納町） （単位：人）

  S60 H2 H7 H12 H17 H22 

15 歳未満 3,595 3,192 2,817 2,637 2,523 2,399

15～64 歳 9,338 9,237 9,061 8,669 8,417 8,515

65 歳以上 1,193 1,436 1,874 2,355 2,683 2,898

総数 14,126 13,865 13,752 13,661 13,629 13,827

      資料：国勢調査

  

・ 沖縄県の総人口は増加傾向にあります。 

・ 県に比べ、嘉手納町は S60 年から H17 年にかけて減少傾向にあります。しかし、その後の H22

年は増加に転じています。 

・ 15～64 歳の生産年齢人口を見比べますと、沖縄県が増加傾向にあるのに対し、嘉手納町では

H17 年まで減少傾向にあります。 

・ 15 歳未満の人口が 65 歳以上の人口を沖縄県は超えていませんが、嘉手納町は H17 年には超え

ており、高齢化社会が進んできているといえます。 
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0

2,000

4,000

6,000

8,000

10,000

12,000

14,000

16,000

S60 H2 H7 H12 H17 H22

嘉手納町

15歳未満 15～64歳 65歳以上 総数

（人）



 

13 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

総人口・年齢別３区分人口の推移（沖縄県） （単位：人）

 S60 H2 H7 H12 H17 H22 

15 歳未満 322,523 299,836 281,302 264,279 254,203 246,313

15～64 歳 754,119 793,287 842,752 861,826 888,046 897,960

65 歳以上 101,947 121,082 148,567 182,557 218,897 240,507

総数 1,179,097 1,222,398 1,273,440 1,318,220 1,361,594 1,392,818

        資料：国勢調査
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（４）家族類型型別世帯数の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

家族類型型別世帯数の推移（嘉手納町） （単位：世帯） 

  H7 H12 H17 H22 H7-H22 増減 

核家族世帯 2,888 2,909 2,969 3,056 168 

  増減率 - 0.7% 2.1% 2.9% 5.8% 

単独世帯 803 947 1,151 1,300 497 

  増減率 - 17.9% 21.5% 12.9% 61.9% 

3 世代世帯   388 336 318 -70 

  増減率   - -13% -5% -18.0% 

            資料：国勢調査 

 

 

 

 

 

 

  

・ 沖縄県、嘉手納町、共に核家族世帯と単独世帯が増加し、3世代世帯が減少傾向にあります。

・ 県に比べ、核家族世帯と単独世帯が緩やかに増加しています。（H7 と H22 の増加率を比較） 

・ 逆に、3世代世帯は県よりも減少率が大きくなっています。（H12 と H22 の減少率を比較） 

※H7 年以前の市町村別 3世代世帯数は数字が出されていません。 
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家族類型型別世帯数の推移（沖縄県） （単位：世帯） 

  H7 H12 H17 H22 H7-H22 増減 

核家族世帯 263,547 284,019 302,324 314,152 50,605 

  増減率 - 7.8% 6.4% 3.9% 19.2% 

単独世帯 88,413 106,759 133,567 152,589 64,176 

  増減率 - 20.8% 25.1% 14.2% 72.6% 

3 世代世帯 33,984 31,524 30,590 28,640 -5,344 

  増減率 - -7.2% -3.0% -6.4% -15.7% 

           資料：国勢調査 
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（５）字別人口の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

字別人口推移（嘉手納町）     （単位：人）

  H7 H12 H17 H22 

字屋良 2,453 2,490 2,621 1,369

屋良       1,088

屋良（計） 2,453 2,490 2,621 2,457

字嘉手納 5,728 5,324 4,821 4,821

字水釜 5,377 4,096 4,357 4,691

水釜   1,549 1,620 1,651

水釜（計） 5,377 5,645 5,977 6,342

字兼久 124 132 140 137

字野里 基地内 

字久得 70 70 70 70

       資料：国勢調査
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・ 水釜の人口の伸び率が高くなっています。 

・ 字嘉手納は減少が続いたが、H17 年以降落ち着いています。 

・ 屋良は H17 年まで微増が見られ、H22 年から減少傾向にあります。 

・ 字兼久はほとんど横ばいで推移しています。 

・ 字久得は人口の増減が見られません。（老人ホーム「比謝川の里」の定員が 70 名） 

（人） 
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【屋良】※字屋良と屋良の計 

・H17 年から H22 年にかけて 20～30 歳男性の減少が顕著となっています。 

・60 歳代から 85 歳以上にかけての減少率がなだらかになってきています。 
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資料：国勢調査
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【字嘉手納】 

・近年、最も少子高齢化が顕著に見られる地域です。 
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資料：国勢調査



 

19 
 

【水釜】※字水釜と水釜の計 

・H17 年から女子の年少人口に減少が見られますが、他地域に比べると年少人口が安定しています。 

・男女ともに 10～24 歳の人口減少率が高い状況です。 
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資料：国勢調査
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【字兼久】 

・年齢層のばらつきが見られ、増減も激しくなっています。 
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資料：国勢調査
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【字久得】 

・老齢者人口しか見られないのは、老人ホーム入所者のみの数字だと考えられます。 

・85 歳以上の推移には老人ホームの定員が影響していると考えられます。 
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資料：国勢調査
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（6）人口動態 

【自然動態】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

自然動態（嘉手納町）                             （単位：人） 

  S60 S61 S62 S63 H1 H2 H3 H4 H5 H6 

 自然増 173 167 115 155 125 91 131 122 104 124 

 出生数 222 241 196 216 199 171 200 187 191 184 

 死亡者数 49 74 81 61 74 80 69 65 87 60 
        

  H7 H8 H9 H10 H11 H12 H13 H14 H15 H16 

 自然増 83 65 68 55 48 63  58  52  23  41

 出生数 170 160 171 146 155 162  161  140  129  146

 死亡者数 87 95 103 91 107 99  103  88  106  105
           

  H17 H18 H19 H20 H21 H22 H23 H24 H25   

 自然増  20  3 29 44 29 40 -2 20 31   

 出生数  141  123  142  139 142 147 127 143 154   

 死亡者数  121  120  113  95 113 107 129 123 123   

                 ■最小値 ■最大値 

                 資料：沖縄県統計年鑑 

 

  

・ 減少傾向にあるものの、H23 年を除き、自然増で推移しています。 

・ 出生数は増減を繰り返しながらも、減少傾向にあり、H14 年以降 150 人を切っています。 

・ 死亡者数は増減を繰り返しながらも、増加傾向にあり、H23 年には出生数を上回っています。 
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【社会動態】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社会動態（嘉手納町）                                  （単位：人） 

  S60 S61 S62 S63 H1 H2 H3 H4 H5 H6 
 社会増 -185 -201 -262 -148 -161 -197 -126 -102 -64 -134 
 転入者数 822 775 770 805 844 714 827 855 722 860 
 転出者数 1,007 976 1,032 953 1,005 911 953 957 786 994 
            

  H7 H8 H9 H10 H11 H12 H13 H14 H15 H16 
 社会増 -140 -249 -117 -99 -93 26 -32  27 -55 -108 
 転入者数 753 664 756 768 749 801  745  790  738  700

 転出者数 893 913 873 867 842 775  777  763  793  808
            

  H17 H18 H19 H20 H21 H22 H23 H24 H25   

 社会増 -60 -52 -34 -30 66 26 -53 -70 -131   

 転入者数  709  674  708  665 657 657 606 626 588   

 転出者数  769  726  742  695 591 631 659 696 719   

                 ■最小値 ■最大値 

                 資料：沖縄県統計年鑑 

 

  

・ 64～249 人の社会減で推移していましたが、H12 年以降 30～131 人の社会減と減少率が低くなっ

ており、H12 年、14 年、21 年、22 年には社会増が見られます。 

・ 概ね転出者数が転入者数を上回っていますが、H12 年以降その差が小さくなっています。 
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（７）合計特殊出生率の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

合計特殊出生率の推移（嘉手納町）  

  S58-S62 S63-H4 H5-H9 H10-H14 H15-H19 H20-H24 

合計特殊出生率 2.18 1.96 1.89 1.81 1.69 1.71 

出生数（人）   973 876 764  681  698 

  資料：合計特殊出生率…厚生労働統計 出生数…沖縄県統計年鑑 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

合計特殊出生率の推移（沖縄県） 

  S58-S62 S63-H4 H5-H9 H10-H14 H15-H19 H20-H24 

合計特殊出生率 2.25 2.03 1.9 1.83 1.74 1.86

出生数（人） 100,961 89,160 84,960 84,121 81,851 84,570

資料：合計特殊出生率…厚生労働統計 出生数…H24 年衛生統計年報（人口動態編）

 

・ H5 年から H19 年にかけて、合計特殊出生率が出生数に比例して減少しています。 

※S58 年、59 年の出生数がないので S58-S62 データはありません。 
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合計特殊出生率の推移（沖縄県各市町村） 

  

     S58-S62 S63-H4 H5-H9 H10-H14 H15-H19 H20-H24 
1 久米島町 仲里村 2.60 2.23 2.17

1.99 1.93 2.31
具志川村 2.43 2.31 2.04

2 宮古島市 平良市 2.50 2.42 2.33 2.21

2.02 2.27
城辺町 2.25 2.15 2.09 2.25
下地町 2.51 2.65 2.35 2.45
上野村 2.34 2.26 2.14 2.10
伊良部町 2.30 1.75 2.07 1.94

3 宜野座村   2.41 2.22 2.09 1.99 1.97 2.20
4 金武町   2.14 1.90 1.99 1.99 1.94 2.17
5 石垣市   2.72 2.49 2.34 2.12 1.96 2.16
6 南風原町   2.37 2.28 2.15 2.00 1.90 2.09
7 南大東村   2.59 2.15 2.08 1.94 2.06 2.07
8 多良間村   2.53 2.50 2.35 3.14 1.94 2.07
9 豊見城市   2.46 2.22 2.00 1.92 1.87 2.03
10 糸満市   2.42 2.18 2.05 1.94 1.92 1.99
11 沖縄市   2.23 2.05 1.93 1.95 1.90 1.97
12 今帰仁村   2.48 2.47 1.99 2.00 1.83 1.97
13 伊是名村   2.86 2.76 2.41 2.35 1.92 1.97
14 八重瀬町 東風平町 2.24 1.98 1.89 1.79

1.68 1.97
具志頭村 1.97 1.85 1.88 1.84

15 与那原町   2.35 2.08 1.83 1.79 1.68 1.96
16 浦添市   2.37 2.16 2.06 1.96 1.86 1.95
17 東村   2.65 2.39 2.28 2.16 1.85 1.91
18 伊江村   2.61 2.66 2.24 1.99 1.85 1.90
19 名護市   2.54 2.32 1.97 1.96 1.79 1.89
20 与那国町   2.78 2.65 2.16 2.12 1.79 1.89
21 読谷村   2.25 2.08 2.00 1.91 1.81 1.88
22 北中城村   2.07 1.94 1.93 1.87 1.92 1.87
23 竹富町   2.39 2.04 1.91 1.98 1.65 1.87
24 伊平屋村   2.93 2.75 2.24 2.30 2.00 1.86
25 宜野湾市   2.12 2.00 1.95 1.83 1.70 1.85
26 うるま市 石川市 2.31 2.08 1.95 1.87

1.84 1.85
具志川市 2.29 2.00 1.93 1.89
与那城町 2.24 1.80 1.78 1.74
勝連町 2.39 2.15 1.93 2.02

27 渡名喜村   2.23 2.08 1.83 1.74 1.76 1.85
28 北大東村   2.40 2.12 1.99 1.82 1.78 1.83
29 粟国村   2.04 2.10 1.91 1.82 1.80 1.82
30 座間味村   2.04 1.78 1.81 1.67 1.58 1.81
31 大宜味村   2.68 2.39 1.97 1.91 1.74 1.80
32 渡嘉敷村   2.19 1.88 1.88 1.77 1.75 1.80
33 国頭村   2.57 2.40 2.01 1.94 1.77 1.79
34 北谷町   2.16 2.16 1.98 1.85 1.68 1.76
35 本部町   2.58 2.23 1.85 1.77 1.71 1.71
36 嘉手納町   2.18 1.96 1.89 1.81 1.69 1.71
37 西原町   2.32 2.12 1.87 1.75 1.64 1.70
38 南城市 玉城村 2.22 1.72 1.69 1.78

1.59 1.69
知念村 2.19 1.92 1.73 1.57
佐敷町 2.20 1.87 1.69 1.55
大里村 2.32 1.94 1.68 1.69

39 中城村   2.04 1.72 1.68 1.57 1.55 1.67
40 那覇市   2.04 1.84 1.66 1.57 1.51 1.63
41 恩納村   2.23 1.91 1.86 1.73 1.59 1.63

 沖縄県 2.25 2.03 1.90 1.83 1.74 1.86
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（８）産業別就業者数の推移 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
産業大分類別人口（嘉手納町）           （単位：人）

  H7 構成比 H12 構成比 H17 構成比 H22 構成比
 農業 139 2.6% 90 1.7% 80 1.6% 71 1.4%
 林業・狩猟業 - - 1 0.0% - - - -
 漁業・水産養殖業 5 0.1% 7 0.1% 8 0.2% 6 0.1%
第１次産業 144 2.7% 98 0.3% 88 1.8% 77 1.5%
 鉱業 4 0.1% 8 0.2% 3 0.1% 2 0.0%
 建設業 1,022 19.0% 944 17.9% 769 15.7% 636 12.5%
 製造業 227 4.2% 267 5.1% 182 3.7% 218 4.3%
第２次産業 1,253 23.3% 1,219 23.1% 954 19.5% 856 16.9%
 卸売業・小売業 1,423 26.4% 1,454 27.6% 1,341 27.5% 767 15.1%
 金融・保険業 131 2.4% 106 2.0% 78 1.6% 61 1.2%
 不動産業 45 0.8% 47 0.9% 60 1.2% 90 1.8%
 運輸・通信業 257 4.8% 250 4.7% 243 5.0% 259 5.1%
 電気・ガス・水道業 55 1.0% 40 0.8% 30 0.6% 28 0.6%
 サービス業 1,820 33.8% 1,804 34.2% 1,767 36.2% 2,220 43.8%
 公務 258 4.8% 257 4.9% 276 5.7% 298 5.9%
第３次産業 3,989 74.0% 3,958 75.0% 3,795 77.7% 3,723 73.4%

分類不能の産業 1 0.0% 2 0.0% 46 0.9% 413 8.1%

合計 5,387 100.0% 5,277 100.0% 4,883 100.0% 5,069 100.0%
        資料：「国勢調査」
 （注）１．飲食店は卸売業・小売業に含まれる。 
 （注）２．表中の「－」は、該当数値がないものを示す。 
 （注）３．H22 年はサービス業が細分化されていたが一つにまとめた。運輸通信業も同様。 

  

・ 1 次産業は H7 年から減少傾向が見られ、H7 年と比べ H22 年には約半数まで減少しています。

・ 2 次産業は建設業の減少に伴い、減少傾向にあります。 

・ 3 次産業も緩やかに減少しています。 

・ 卸売業・小売業の減少、サービス業の増加が顕著となっています。 
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サービス業

公務

分類不能の産業

第１次産業

第２次産業

第３次産業

（人） 
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（９）男女別・産業大分類別人口 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
産業・男女別人口（嘉手納町）    （単位：人） 

産業大分類 男 女 合計 

農業，林業 Ａ 57 14 71

漁業 Ｂ 5 1 6

鉱業，採石業，砂利採取業 Ｃ 2 0 2

建設業 Ｄ 573 63 636

製造業 Ｅ 118 100 218

電気・ガス・熱供給・水道業 Ｆ 25 3 28

情報通信業 Ｇ 44 29 73

運輸業，郵便業 Ｈ 167 19 186

卸売業，小売業 Ｉ 359 408 767

金融業，保険業 Ｊ 28 33 61

不動産業，物品賃貸業 Ｋ 60 30 90

学術研究，専門・技術サービス業 Ｌ 84 37 121

宿泊業，飲食サービス業 Ｍ 165 261 426

生活関連サービス業，娯楽業 Ｎ 108 180 288

教育，学習支援業 Ｏ 83 126 209

医療，福祉 Ｐ 144 366 510

複合サービス事業 Ｑ 16 11 27

サービス業（他に分類されないもの） Ｒ 374 265 639

公務（他に分類されるものを除く） Ｓ 212 86 298

分類不能の産業 Ｔ 258 155 413

総数（産業） 2,882 2,187 5,069

  資料：国勢調査（H22 年）

・ 男性に多く見られる産業は、建設業が最も多く、次いでサービス業、卸売業・小売業となっ

ています。 

・ 女性に多く見られる産業は、卸売業・小売業が最も多く、次いで医療・福祉、サービス業と

なっています。 
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（10）年齢階級別産業人口 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

年齢階級別産業人口（嘉手納町）   （単位：人）

産業別人口 年齢別人口 

  1 次産業 2次産業 3次産業 合計   ％ 

総数 77 856 3,723 4,656 11,413 40.8%
15～19 歳 0 7 73 80 911 8.8%
20～24 歳 1 30 334 365 719 50.8%
25～29 歳 3 56 384 443 724 61.2%
30～34 歳 4 80 437 521 874 59.6%
35～39 歳 1 91 485 577 943 61.2%
40～44 歳 4 105 411 520 859 60.5%
45～49 歳 10 112 425 547 883 61.9%
50～54 歳 6 123 426 555 944 58.8%
55～59 歳 15 143 379 537 924 58.1%
60～64 歳 7 69 195 271 734 36.9%
65～69 歳 10 18 87 115 626 18.4%
70～74 歳 10 13 51 74 702 10.5%
75～79 歳 1 6 24 31 685 4.5%
80～84 歳 3 2 10 15 446 3.4%
85 歳以上 2 1 2 5 439 1.1%
          資料：H22 年国勢調査 

・ 1 次産業は 45 歳以上の年

齢に多く見られ、若者の産

業人口が少なくなってい

ます。 

・ 2 次産業は 15～59 歳にか

けて年齢が上がるごとに

人口が高くなっています。 

・ 3 次産業は各年齢階級に

おいて人口の高い産業で

あり、35～39 歳が最も多

くなっています。 

0 100 200 300 400 500 600

15～19歳

20～24歳

25～29歳

30～34歳

35～39歳

40～44歳

45～49歳

50～54歳

55～59歳

60～64歳

65～69歳

70～74歳

75～79歳

80～84歳

85歳以上 嘉手納町

1次産業

2次産業

3次産業

（人）
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年齢階級別産業人口（沖縄県）     （単位：人） 

産業別人口 年齢別人口 

  1 次産業 2 次産業 3 次産業 合計   ％ 

総数 28,713 81,142 418,321 528,176 1,138,467 46.4% 

15～19 歳 120 802 6,522 7,444 83,477 8.9% 

20～24 歳 521 3,518 33,066 37,105 76,546 48.5% 

25～29 歳 861 6,249 45,707 52,817 86,184 61.3% 

30～34 歳 1,148 8,356 50,016 59,520 94,733 62.8% 

35～39 歳 1,391 10,461 55,183 67,035 105,201 63.7% 

40～44 歳 1,594 9,489 47,966 59,049 91,826 64.3% 

45～49 歳 2,271 10,084 46,100 58,455 88,611 66.0% 

50～54 歳 3,312 11,656 44,564 59,532 91,916 64.8% 

55～59 歳 4,011 11,075 43,760 58,846 98,513 59.7% 

60～64 歳 3,820 6,033 25,532 35,385 80,953 43.7% 

65～69 歳 2,867 1,881 10,455 15,203 58,874 25.8% 

70～74 歳 3,267 968 5,688 9,923 61,287 16.2% 

75～79 歳 2,325 384 2,452 5,161 50,514 10.2% 

80～84 歳 963 139 965 2,067 35,072 5.9% 

85 歳以上 242 47 345 634 34,760 1.8% 

        資料：H22 年国勢調査 
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（11）従業者数及び事業所数の推移 

従業者数及び事業所数の推移（嘉手納町）           （単位：カ所、人）

  Ｓ５０ Ｓ６１ Ｈ３ Ｈ８ Ｈ１１ Ｈ１３ Ｈ１６ Ｈ１８ Ｈ２１ Ｈ２４ 

  事業所 従業者 事業所 従業者 事業所 従業者 事業所 従業者 事業所 従業者 事業所 従業者 事業所 従業者 事業所 従業者 事業所 従業者 事業所 従業者

農林水産業 
－ 

 
－ － － － － － － － － － － － － - - 3 10 1 7

鉱      業 － － － － － － － － － － － － － － - - -  - - -

建  設  業 19 270 70 980 60 795 59 763 54 619 63 776 57 692 53 625 51 655 50 610

製  造  業 25 270 27 129 27 202 19 165 19 133 21 173 16 134 16 116 13 117 16 127

卸売業・小売業 

・飲食店 
556 1,438 575 1,843 449 1,416 415 1,670 373 1,542 343 1,489 344 1,584 312 1,318 282 1,311 243 1,323

金融 

・保険業 
8 98 13 167 10 147 11 165 11 136 13 154 12 126 9 123 10 120 11 129

不動産業 4 － 14 42 13 43 16 42 10 38 12 38 14 44 16 54 28 108 27 134

運輸 

・通信業 
27 183 17 162 18 152 20 141 20 123 23 139 24 268 20 248 22 285 19 246

電気・ガス 

・水道業 
1 49 1 21 1 19 1 8 1 9 1 11 1 6  -   -  1 8 - -

サービス業 156 430 183 686 193 876 220 1,006 220 984 230 1,220 287 758 215 1,419 224 1,959 200 1,886

合      計 796 2,738 900 4,030 771 3,650 761 3,960 708 3,584 706 4,000 755 3,612 641 3,903 634 4,573 567 4,462

資料：「経済センサス」（総務省統計局）

※民営の事業所数のみ。

【事業所数】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・事業所数は、H24 年年現在 567 事業所で、H21 年と比較すると 67 事業所（10.6％）減少しています。

・構成比をみると、最多業種は卸売業・小売業・飲食店で全事業所数の半数近い 44.5％を占め、次い

でサービス業 35.3％、建設業 8.0％などとなっています。 

・増減率（H18 年～24 年）をみると、不動産業（75.0％増）、金融・保健業（11.1％増）、運輸・通信

業（10.0％増）の順で高くなっています。 
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事業所数の推移（嘉手納町）
（カ所） 
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【従業者数】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・従業者数は、H24 年現在 4,462 人で、H21 年と比較しますと 111 人（2.4％）減少しています。 

・構成比をみますと、最多業種はサービス業で全従業者数の 42.8％を占めており、次いで卸売業・小

売業・飲食店 28.7％、建設業 14.3％などとなっています。 

・増減率（H18 年～24 年）をみますと、不動産業（100.0％増）、サービス業（38.1％増）、運輸・通信

業（14.9％増）の順で高くなっています。 
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従業者数の推移（嘉手納町）（人） 
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４．嘉手納町人口ビジョンの考え方 

国立社会保障・人口問題研究所で公表されている嘉手納町の将来推計人口は H52 年（2040 年）に

12,994 人という結果であり、人口減少が進む見通しとなっています。 

本計画は、H72 年（2060 年）までの長期的な将来人口を設定することが位置付けられているため、国

立社会保障・人口問題研究所の将来推計人口を踏まえて、H72 年（2060 年）までの推計を行うと、H52

年（2040 年）に 13,018 人、本計画の目標年次である H72 年（2060 年）には 11,668 人という推計結果

になります。 

嘉手納町の最上位の計画である第４次嘉手納町総合計画では、H30 年を目標に将来人口を 14,000 人

と設定しています。「嘉手納町まち・ひと・しごと創生総合戦略」は、第４次嘉手納町総合計画との整

合性を図る必要があることから、第４次嘉手納町総合計画で設定している将来人口を達成するため、社

会増や自然増に繋がる各種シミュレーションを行い嘉手納町の人口ビジョンを設定するものとします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

■人口問題研究所 (単位：人)

S60 H2 H7 H12 H17 H22

（ 1985 ） （ 1990 ） （ 1995 ） （ 2000 ） （ 2005 ） （ 2010 ）

14,126 13,865 13,752 13,661 13,629 13,827

H27 H32 H37 H42 H47 H52

（ 2015 ） （ 2020 ） （ 2025 ） （ 2030 ） （ 2035 ） （ 2040 ）

13,859 13,785 13,623 13,426 13,225 12,994

12,994 
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11,000

12,000

13,000

14,000

15,000

S60 H2 H7 H12 H17 H22 H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（人） 【人口問題研究所】

人口問題研究所



 

33 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

■コーホート補正 (単位：人)

S60 H2 H7 H12 H17 H22

（ 1985 ） （ 1990 ） （ 1995 ） （ 2000 ） （ 2005 ） （ 2010 ）

14,126 13,865 13,752 13,661 13,629 13,827

H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（ 2015 ） （ 2020 ） （ 2025 ） （ 2030 ） （ 2035 ） （ 2040 ） （ 2045 ） （ 2050 ） （ 2055 ） （ 2060 ）

13,852 13,773 13,626 13,440 13,247 13,018 12,734 12,400 12,039 11,668

11,668 

10,000

11,000

12,000

13,000

14,000

15,000

S60 H2 H7 H12 H17 H22 H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（人） 【コーホート補正（推計）】

コーホート補正
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５．総合戦略との関連性 

第４次嘉手納町総合計画で設定している将来人口 14,000 人に近づけるために、嘉手納町総合戦略に

おいて社会増、自然増による人口増加に関する各種施策を実施していくことが必要となります。 

国が策定する総合戦略では、4つの基本目標「地方における安定した雇用を創出する」「地方への新

しいひとの流れをつくる」「若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる」「時代に合った地域を

つくり、安心な暮らしを守るとともに、地域と地域を連携する」により、人口増加等に関する施策を展

開しています。 

嘉手納町総合戦略では国が策定する基本目標等を勘案し、整合性を図る事を踏まえ、「安定した雇用

の創出」「住み良いまちの創出」「結婚・出産・子育て環境の充実」「安心して暮らせる地域づくり」を

４つの基本目標を設定し、各基本目標において人口増加に関する施策を展開するものとします。 

 

国の基本目標 嘉手納町の基本目標 人口ビジョンとの関連性 

地方における安定した雇用を

創出する 
⇒ 安定した雇用の創出 ⇒

社会増、自然増による人口

増加の施策を展開 

地方への新しいひとの流れを

つくる 
⇒ 住み良いまちの創出 ⇒

若い世代の結婚・出産・子育て

の希望をかなえる 
⇒ 

結婚・出産・子育て環境の

充実 
⇒

時代に合った地域をつくり、安

心な暮らしを守るとともに、地

域と地域を連携する 
⇒ 

安心して暮らせる地域づ

くり 
⇒

 

 

６．人口の将来展望 

嘉手納町人口ビジョンは、本計画の計画期間である H72 年（2060 年）まで推計した結果を基に、4 つ

のシミュレーションで検討するものとします。検討タイプは下記の通りとします。 

① 自然増（生存率）に関する対策を行った場合の推計値 

② 自然増（合計特殊出生率）に関する対策を行った場合の推計値 

③ 社会増（移動率）に関する対策を行った場合の推計値 

④ 上記の対策（生存率+合計特殊出生率+移動率）を全て行った場合の推計値 

  



 

35 
 

【シミュレーション①】自然増（生存率）に関する対策を行った場合の推計値 

【推計の考え方】 

嘉手納町の平均寿命は男性が 78.49 歳、女性 88.05 歳となり、沖縄県の平均寿命は男性 79.40 歳、

女性 87.02 歳と比較すると男性は低く、女性が高い平均寿命となっています。 

沖縄県の平均寿命の伸び率は年々減少傾向となっており、健康長寿沖縄県を取り戻すことを勘案

し、健康長寿（自然増：生存率※）に関する対策を行うものとします。 

人口推計は、上記のことを踏まえ、嘉手納町の男性平均寿命を沖縄県平均まで上げることを勘案

し、沖縄県男性の生存率、嘉手納町女性の生存率を使用し推計します。 

【H72 年（2060 年）の推計人口：11,686 人】 

 沖縄県平均寿命 ：83.21 歳（2010 年） 男性：79.40 歳 女性：87.02 歳 

 嘉手納町平均寿命：83.27 歳（2010 年） 男性：78.49 歳 女性：88.05 歳 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 生存率は「国立社会保障・人口問題研究所」で公表されている数値を使用しています。 

  

11,668 
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14,000

15,000

S60 H2 H7 H12 H17 H22 H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（人） 【シミュレーション①】

コーホート補正 シミュレーション①

■シミュレーション① (単位：人)

S60 H2 H7 H12 H17 H22

（ 1985 ） （ 1990 ） （ 1995 ） （ 2000 ） （ 2005 ） （ 2010 ）

14,126 13,865 13,752 13,661 13,629 13,827

H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（ 2015 ） （ 2020 ） （ 2025 ） （ 2030 ） （ 2035 ） （ 2040 ） （ 2045 ） （ 2050 ） （ 2055 ） （ 2060 ）

13,852 13,781 13,639 13,458 13,267 13,038 12,754 12,419 12,056 11,686

13,852 13,773 13,626 13,440 13,247 13,018 12,734 12,400 12,039 11,668コーホート推計

シミュレーション①

国勢調査

推計人口

現況人口
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【シミュレーション②】自然増（出生率）に関する対策を行った場合の推計値 

【推計の考え方】 

沖縄県の合計特殊出生率※は全国でも高い数値となっていますが、将来的には少子化が進展するこ

とが想定されております。そのため、子どもの人数を増やす対策を行うものとします。 

国の長期ビジョンにおいて、合計特殊出生率を H42 年（2030 年）に 1.80、H52 年（2040 年）に 2.07

の目標を設定しています。 

本計画では、国の長期ビジョンの考え方を踏襲し、合計特殊出生率を H42 年（2030 年）には 1.80、

H52 年（2040 年）には 2.07 まで徐々に推移していくことを目指し、H52 年（2040 年）以降について

は、合計特殊出生率 2.07 を維持していくことを目指します。 

【H72 年（2060 年）の推計人口：13,123 人】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ 合計特殊出生率とは、15 歳から 49 歳までの女性の年齢別出生率を合計したもので、１人の女性が

仮にその年次の年齢別出生率で一生の間に産むとしたときの子ども数のことをいいます。 
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S60 H2 H7 H12 H17 H22 H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（人） 【シミュレーション②】

シミュレーション② コーホート補正

1.71 

1.80 

2.07 

維持 

H52 年まで徐々に推移 

■シミュレーション② (単位：人)

S60 H2 H7 H12 H17 H22

（ 1985 ） （ 1990 ） （ 1995 ） （ 2000 ） （ 2005 ） （ 2010 ）

14,126 13,865 13,752 13,661 13,629 13,827

H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（ 2015 ） （ 2020 ） （ 2025 ） （ 2030 ） （ 2035 ） （ 2040 ） （ 2045 ） （ 2050 ） （ 2055 ） （ 2060 ）

13,852 13,872 13,853 13,802 13,746 13,682 13,575 13,431 13,274 13,123

13,852 13,773 13,626 13,440 13,247 13,018 12,734 12,400 12,039 11,668

現況人口

国勢調査

推計人口

シミュレーション②

コーホート推計
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【シミュレーション③】社会増（移動率）に関する対策を行った場合の推計値 

【推計の考え方】 

嘉手納町の社会動態（転入・転出）は、転出者が転入者を上回る傾向となっています。そのため、

封鎖人口（転出のみを封鎖）の考え方を踏襲し、定住・移住人口を増加させるための対策を講じた推

計を行うものとします。 

定住・移住人口の増加の為には、人口流入に繋がる住宅不足の解消、若い世代や子育て世代の定住

化促進などの住宅確保対策等を展開していく必要があります。 

 「封鎖人口」は、転入・転出を含めて移動人口を勘案しない推計人口のことを言います。 

 本計画においては、転出に係る移動率のみに封鎖人口の考え方を踏襲するものとし、定住・移住

人口に関する人口増加を検討するものとします。 

【H72 年（2060 年）の推計人口：12,636 人】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

11,668 

12,636 

10,000

11,000

12,000

13,000

14,000

15,000

S60 H2 H7 H12 H17 H22 H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（人） 【シミュレーション③】

コーホート補正 シミュレーション③

■シミュレーション③ (単位：人)

S60 H2 H7 H12 H17 H22

（ 1985 ） （ 1990 ） （ 1995 ） （ 2000 ） （ 2005 ） （ 2010 ）

14,126 13,865 13,752 13,661 13,629 13,827

H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（ 2015 ） （ 2020 ） （ 2025 ） （ 2030 ） （ 2035 ） （ 2040 ） （ 2045 ） （ 2050 ） （ 2055 ） （ 2060 ）

13,852 13,881 13,839 13,760 13,673 13,558 13,379 13,156 12,904 12,636

13,852 13,773 13,626 13,440 13,247 13,018 12,734 12,400 12,039 11,668

現況人口

国勢調査

推計人口

シミュレーション③

コーホート推計
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【シミュレーション④】生存率+合計特殊出生率+移動率に関する対策を全て行った場合の推計値 

【推計の考え方】 

【シミュレーション①】沖縄県の男性の生存率、嘉手納町の女性の生存率 

【シミュレーション②】国の考え方を踏襲した合計特殊出生率 

【シミュレーション③】封鎖人口 

上記の考え方を踏襲した推計とします。 

【H72 年（2060 年）の推計人口：14,256 人】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

11,668 

14,256 

10,000

11,000

12,000

13,000

14,000

15,000

S60 H2 H7 H12 H17 H22 H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（人） 【シミュレーション④】

コーホート補正 シミュレーション④

■シミュレーション④ (単位：人)

S60 H2 H7 H12 H17 H22

（ 1985 ） （ 1990 ） （ 1995 ） （ 2000 ） （ 2005 ） （ 2010 ）

14,126 13,865 13,752 13,661 13,629 13,827

H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（ 2015 ） （ 2020 ） （ 2025 ） （ 2030 ） （ 2035 ） （ 2040 ） （ 2045 ） （ 2050 ） （ 2055 ） （ 2060 ）

13,852 13,989 14,082 14,145 14,207 14,278 14,299 14,291 14,269 14,256

13,852 13,773 13,626 13,440 13,247 13,018 12,734 12,400 12,039 11,668

国勢調査

現況人口

推計人口

シミュレーション④

コーホート推計
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11,668 

11,686 

12,636 

13,123 

14,256 

10,000

11,000

12,000

13,000

14,000

15,000

S60 H2 H7 H12 H17 H22 H27 H32 H37 H42 H47 H52 H57 H62 H67 H72

（人） 嘉手納町人口推計

コーホート補正 シミュレーション① シミュレーション③

シミュレーション② シミュレーション④

７．嘉手納町人口ビジョン 

嘉手納町人口ビジョン及び総合戦略は、嘉手納町の最上位計画である第４次嘉手納町総合計画との

整合性を図る必要があります。 

第 4 次嘉手納町総合計画の将来人口で示す 14,000 人（目標年：H30 年）を軸として考慮すると、【シ

ミュレーション④】で推計した考え方が 14,000 人を実現する推計結果となります。 

推計結果を踏まえ、生残率や合計特殊出生率の向上による自然増による展開並びに転出の抑制、転入

の促進等による社会増の展開を併せて進めることにより、第 4 次嘉手納町総合計画の将来人口の達成

並びに維持が実現する結果となります。 

こうした状況を踏まえ、嘉手納町の人口ビジョンは、第 4 次嘉手納町総合計画の目標年（H30 年）並

びに、次の第 5 次嘉手納町総合計画の目標年（H40 年予定）までには、14,000 人を実現し、さらに本計

画期間の H72 年（2060 年）まで 14,000 人を維持する人口ビジョンとします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

第４次総合計画 第 5 次総合計画 

嘉手納町人口ビジョン（H72 年：2060 年）：14,000 人 
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第３章 嘉手納町総合戦略 

１．嘉手納町総合戦略について 

嘉手納町の総合戦略は、国の「まち・ひと・しごと創生総合戦略」並びに沖縄県の「沖縄県人口増

加計画（改訂版）（沖縄県まち・ひと・しごと創生総合戦略）」を勘案し、国が考える 4つの基本目標

に即するよう、以下の 4つの基本目標を設定し、さらにそれぞれの目標実現に向けて具体的な施策を

展開します。 

そのため、本町の最上位計画である第 4次嘉手納町総合計画を踏襲するとともに、先に示した人口

ビジョン達成に向けて町民の意向を把握し、まち・ひと・しごと創生の実現に向けた具体的な施策及

び、施策ごとの KPI（重要業績評価指標）を設定するものとします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２．嘉手納町総合戦略の計画期間 

嘉手納町総合戦略の計画期間は、H27 年度から H31 年度までの 5年間とします。 
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３．基本目標及び具体的な施策の展開 

 

 

 

１）基本目標 

各種産業への育成・支援に取り組み、若い人の定住化に繋がる地域経済の強化を目指し、若い世代が

魅力を感じる就業環境の創出を図ります。 

■数値目標 

指 標 基準値 目標値 

完全失業者数※ 601 人（H22 年） 540 人（H31 年）

従業者数※ 4,462 人（H24 年） 4,900 人（H31 年）

※ 完全失業者数：「国勢調査（H22 年）」より 
※ 従業者数：基準値は「経済センサス（H24 年）」（総務省統計局）より 

 

２）講ずべき施策に対する基本方向 

施策①：魅力ある生産業（農・漁・工業）の振興 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

限られた土地の中で農業基盤の形成が難しいことから、水耕栽培や室内栽培などの活用を検討

し、農業の近代化に努めます。 

漁業用施設の有効活用を図り、生産基盤の安定、組織体制の強化及び後継者育成に努めます。 

農業・漁業との連携による 6次産業化を展開し、付加価値の高い商品の開発を促進します。 

町独自の助成制度などにより経営を支援し、産業経営の近代化等を図り、経営意識の高い人材の

確保や後継者の育成に努めます。 

施策内容※ 担当課 

○ 付加価値の高い農作物の選定及び導入の促進 

○ 6 次産業化の促進に向けた必要な支援の在り方の検討 

○ 農業経営の近代化など農業経営への支援 

○ 漁業用施設の有効活用 

産業環境課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

農家数（専業・兼業） 26 戸（H26 年） 29 戸（H31 年）

漁業就業者数 10 人（H25 年） 11 人（H31 年）

農業助成事業利用件数 4,932 件（H27 年） 5,400 件（H31 年）

漁業助成事業利用件数 2 件（H27 年） 10 件（H31 年）

※ 農家数（専業・兼業）：「農林業センサス（H26 年）」より 
※ 漁業就業者数：「2013 年漁業センサス」より 
※ 農業助成事業利用件数,漁業助成事業利用者数：嘉手納町調べ 
  

（１）安定した雇用の創出 
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施策②：活気溢れる商業環境の形成 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

嘉手納町商工会と連携して、経営基盤の強化や人材育成、商品力強化や販路開拓等の支援を行

い、商業及び商店街等の活性化を促進します。 

事業者間で取り組む集客のための各種イベント等を支援し、商店街等に人が訪れる仕組みの構築

に努めます。 

また、町内における情報通信環境の充実と情報通信産業の誘致を推進し、地域情報化の促進に努

めるとともに、各種産業の活性化を目指した連携を図ります。 

施策内容 担当課 

○ 商工会等への支援 

○ 各種イベントの支援 

○ かでな元気プロジェクト事業 

○ 地域商業振興事業（地域商品券事業） 

○ 優良特産品等の推奨 

産業環境課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

優良特産品等の品数 27 品（H27 年） 30 品（H31 年）

年間販売額（商業） 8,720 百万円（H26 年） 9,000 百万円（H31 年）

※ 優良特産品等の品数：嘉手納町調べ 
※ 年間販売額（商業）：「H26 年商業統計調査 沖縄県確報結果」より 
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施策③：地域資源を活用した観光産業の振興 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

比謝川の豊かな自然を活用した、エコツーリズムの提供を推進します。 

道の駅「かでな」の飲食・情報発信・展望等の機能強化を図り、回遊性の高い観光拠点施設とな

る機能拡充に取り組みます。 

音楽等をキーワードにしたまちづくりを推進するとともに、エンターテイメント産業の支援に努

めます。さらに各種スポーツの受入体制を強化し、スポーツコンベンションとしての機能強化を推

進し、計画的・戦略的な観光産業の進行施策を展開します。 

施策内容 担当課 

○ 道の駅「かでな」などの観光拠点施設の機能拡充 

○ うたの日コンサートなどの各種イベントの創出 

○ 情報通信産業雇用奨励金 

○ 情報通信産業借賃補助金 

○ 町民の家の機能拡充 

○ 嘉手納野球場の機能拡充 

○ 屋良城跡公園の再整備 

○ 比謝川緑地広場の整備 

○ 観光協会の設置検討 

○ 対米請求権助成事業の活用推進 

○ 地域間連携・交流イベント助成事業の活用推進 

産業環境課 

社会教育課 

都市建設課 

企画財政課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

道の駅「かでな」の来訪者数 50 万人（H24 年） 70 万人（H31 年）

スポーツキャンプ数 8 件（H27 年） 10 件（H31 年）

※ 道の駅「かでな」の来訪者数：嘉手納町調べ 
※ スポーツキャンプ数：嘉手納町調べ 
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施策④：雇用対策の充実 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

沖縄県と連携し、雇用情勢の改善及び町民の就業を促進する施策を検討します。 

生活困窮者に対し、県が設置する自立相談支援機関に繋げることで、町内の就労環境の強化に努

めます。 

施策内容 担当課 

○ 就職相談の実施 

○ 高齢者への就業支援活動 

産業環境課 

福祉課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

高齢者の就労人口 240 人（H22 年） 290 人（H31 年）

生活困窮者自立支援制度活用就労者数 1 人（H27 年） 5人（H31 年）

就職相談窓口利用者の就職率 11.5％（H26 年度） 12.0％（H31 年度）

※ 高齢者の就労人口：産業別人口の 65 歳以上合計。（国勢調査より） 
※ 生活困窮者自立支援制度活用就労者数：嘉手納町調べ 
※ 就職相談窓口利用者の就職率：嘉手納町調べ 

 

 

  



 

45 
 

 

 

１）基本目標 

嘉手納町内では密集市街地や空家空地等が課題となっており住む場所の改善が求められています。

そのため、既存ストックを活かした住み良い場の創出により、長く嘉手納町に住みたくなる場の創出を

目指します。更に、人々が集まるイベントやコミュニティーの場の創出及び整備を促進し、活気あふれ

る嘉手納町を見て知ってもらう機会を増やしていきます。 

■数値目標 

指 標 基準値 目標値 

転入者数 588 人（H25 年） 645 人(H31 年)

転出者数 719 人（H25 年） 645 人(H31 年)

嘉手納町への愛着度 68％（H27 年） 80％(H31 年)

※ 転入・転出者数：「沖縄県統計年鑑」より。「沖縄県統計年鑑（H31 年）」を基に目標値の評価を行う 
※ 嘉手納町への愛着度：「H27 年嘉手納町総合戦略町民アンケート調査」より 

 

２）講ずべき施策に対する基本方向 

施策①：良好な住環境の整備 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

良好な住環境の整備として、密集市街地改善事業と合わせて、空家や空地等の利活用促進を行い

ます。また、公営住宅等の戸数の確保、住宅入居等支援事業などによって、住環境の整備を促進し

ます。防衛省買い上げ用地などの既存ストックを活かし、町民のニーズに合った場の創出を推進し

ます。 

バイオマス事業の促進や公共施設の照明等の LED 化など、地球温暖化防止に資する各種取り組み

を推進します。更に、悪臭や自動車などの騒音等の公害防止に対する周知・対策を行うなど住み良

い環境づくりに努めます。 

施策内容 担当課 

○ 密集市街地整備 

○ 町営住宅等の住戸数確保 

○ 嘉手納町住環境整備事業の推進 

○ 住宅リフォーム支援 

○ 草木等のチップ化事業の推進 

○ 家庭用電気式生ごみ処理機補助金制度 

○ 地球温暖化防止実行計画の推進 

都市建設課 

産業環境課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

空家数 97 戸（H27 年） 93 戸（H31 年）

空地の箇所数 343 箇所（H27 年） 326 箇所（H31 年）

嘉手納町への定住意向 76％（H27 年） 80％（H31 年）

※ 空家数,空地の箇所数：嘉手納町調べ 
※ 嘉手納町への定住意向：「H27 年嘉手納町総合戦略町民アンケート調査」より  

（２）住み良いまちの創出 
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施策②：地域コミュニティーの活性化 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

子どもと高齢者とが交流できる場の創出や、子ども会や青年会、老人クラブ活動などの活動支援

し、地域連携の強化、促進を図ります。 

ボランティアセンターや町内スポーツ施設、公園などの町民のニーズに合わせた地域に開かれた

施設の整備、拡充やコミュニティーセンター等の改修の支援を図ります。 

各種福祉サービスの分かりやすい情報を提供、障害福祉サービスや地域生活支援事業の充実を図

ります。 

施策内容 担当課 

○ コミュニティーセンターや文化センター等の地域活動拠点の整備、拡

充、活用の促進 

○ 地域コミュニティー組織に対する助成、活動支援 

○ 図書館の機能とサービスを向上、ブックスタート事業の推進や館内行事

の充実 

○ 嘉手納運動公園など都市公園の計画的な整備 

○ 障害福祉サービスや地域生活支援事業の充実 

総務課 

福祉課 

社会教育課 

中央公民館 

都市建設課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

地域主体の事業実施回数 50 回（H27 年） 60 回（H31 年）

嘉手納町公共施設美化ボランティア助成金の

利用団体数 
7 団体（H26 年） 10 団体（H31 年）

図書館利用者数 28,199 人（H26 年） 31,000 人（H31 年）

※ 地域主体の事業実施回数：嘉手納町調べ 
※ 嘉手納町公共施設美化ボランティア助成金の利用団体数：嘉手納町調べ 
※ 図書館利用者数：嘉手納町調べ 
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施策③：文化・スポーツ事業の推進 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

伝統文化や音楽などのテーマの下、世界のウチナーンチュ大会などの町内交流事業、文化・スポ

ーツ等の町民との交流を促進する魅力あるイベントを実施します。 

また、地域の文化や自然を身近に感じられるよう、屋良城跡公園や比謝川など歴史的に貴重な場

所や跡地等の有形文化財の保全、修景や周辺環境に配慮した整備を行います。 

施策内容 担当課 

○ 各種スポーツ団体や嘉手納町に訪れるプロスポーツ団体等との連携・協力

し、各種イベントを開催 

○ 屋良城跡公園や比謝川等の公園の整備 

○ 町民協働・参画型の文化イベントを企画、運営 

都市建設課 

産業環境課 

社会教育課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

文化イベント来場者数 11,279 人（H26 年度） 12,700 人（H31 年度）

スポーツイベント数 ７回（H27 年） ９回（H31 年）

※ 文化イベント来場者数：嘉手納町調べ 
※ スポーツイベント数：嘉手納町調べ 
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１）基本目標 

子育て世代の、出産・子育てへの不安や悩みをなるべく解消し、若い世代が結婚や子育てに希望がも

てるよう対策を立てます。また、本町で育つ子どもたちが健康でのびのびと成長し、地域を愛する心を

持った次世代の担い手となるよう、学びへの支援にも力を入れていきます。 

■数値目標 

指 標 基準値 目標値 

出生数 154 人（H25 年） 160 人（H31 年）

合計特殊出生率 1.71（H20‐H24 年）  1.75（H30-H34 年）

待機児童数 27 人（H26 年） 0人（H31 年）

※ 出生数：「沖縄県統計年鑑（H25 年）」より 
※ 合計特殊出生率について：基準値は人問研が出している“コーホート合計特殊出生率”だが、H31 年に検証する際

は単年の“期間合計特殊出生率”を算出する必要がある。 
※ 待機児童数：嘉手納町調べ 

 

２）講ずべき施策に対する基本方向 

施策①：結婚・出産支援の充実 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

結婚を望む若い世代が安定した雇用の下、生活基盤を整えることが出来、結婚や出産、子育てに

希望を持てる取り組みを行います。母子（親子）健康手帳交付時に保健師による面談を行い、妊娠

～出産に関する情報提供や健康相談を行い、妊婦健診に関しても望ましい回数・健診項目とされて

いるものについて公費負担とし、安心して出産・子育てができる環境づくりを推進します。 

施策内容 担当課 

○ 母子保健事業（母子(親子)健康手帳交付、妊婦健康診査受診券の交

付・妊婦健康診査費の助成、個別相談） 

○ 特定不妊治療助成金 

○ 結婚支援事業（街コン：商工会） 

子ども家庭課 

総務課 

産業環境課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

婚活イベント開催数 年 1回 年 1回定期開催（H31 年）

婚活イベント参加者数 154 人（H27 年） 200 人（H31 年）

結婚相談の開始 ―（H27 年） 結婚相談の開始（H31 年までに）

妊婦健診受診者数(延数) 694 件（H24 年度） 750 件（H31 年度）

養育支援訪問件数 ―（H27 年） １件（H31 年）

※ 上記の数値は、嘉手納町調べ 

 

  

（３）結婚・出産・子育て環境の充実 
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施策②：子どもの健康支援 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

乳幼児健診・歯科健診、予防接種の普及・啓発、こんにちは赤ちゃん事業による全戸訪問事業等

の母子保健事業の充実、食育の普及を図ります。 

子どもの健康保持のため医療費の一部を助成することにより次代の社会を担う子どもの健やかな

育成を目的とした子ども医療費助成事業を 0歳から満 15 歳に達した以後の最初の 3月 31 日までに

ある者を対象とし、子育て世帯への様々な負担軽減に努めます。 

施策内容 担当課 

○ 乳幼児健診等の母子保健事業の充実 

○ 未熟児などへの支援体制がとれるよう、専門機関との連携強化 

○ 町独自の子どもの医療費助成などの充実 

○ 食育に関する普及啓発 

子ども家庭課 

町民保険課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

ＭＲⅡ期接種率 88.7％（H26 年度） 95.0％（H31 年度）

おたふくかぜワクチン接種率 72.9％（H26 年度） 75.0％（H31 年度）

乳児一般健診 91.2％（H26 年度） 95.0％（H31 年度）

1歳 6ヶ月児健診 90.7％（H26 年度） 94.0％（H31 年度）

3歳児健診 92.0％（H26 年度） 92.0％（H31 年度）

ニコニコ歯科健診 69.4％（H26 年度） 92.9％（H31 年度）

フォロー健診 59.6％（H26 年度） 100.0％（H31 年度）

※ ＭＲⅡ期接種率, おたふくかぜワクチン接種率：嘉手納町調べ 
※ 乳児一般健診、1歳 6ヶ月健診、3歳児健診：「すこやかおきなわ２１」より 
※ ニコニコ歯科健診,フォロー検診：嘉手納町調べ 
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施策③：就学前教育・保育の充実 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

待機児童の解消等を図るため、保育士の資質の向上、保育所施設、備品等の充実また、各種特別

保育事業を推進しサービスの向上に努め、仕事と子育て両立を支援します。 

幼稚園での 3年保育を実施及び、認定保育園の設置に向けた検討を行います。さらに、保育所、

幼稚園、小学校間の連携を強化し幼児教育の充実を図ります。 

障害児の早期発見、早期対応、保育所や幼稚園の受け入れ態勢の充実、就学前児童の健全育成等

の支援も併せて行います。 

施策内容 担当課 

○ 認可外保育施設の認可化 

○ 各種特別保育事業への補助 

○ 保育料の補助制度拡充 

○ 認定こども園の実現に向けた事業の推進 

○ 保育所、幼稚園、小学校間の連携を強化 

○ 公立幼稚園における 3年保育の実施（H28 年より嘉手納幼稚園、H29 年より

屋良幼稚園） 

子ども家庭課 

教育指導課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

1 号認定施設の定員数 116 人（H27 年） 170 人（H31 年）

2号認定施設の定員数 160 人（H27 年） 268 人（H31 年）

0歳の 3号認定施設の定員数 37 人（H27 年） 55 人（H31 年）

1・2歳の 3号認定施設の定員数 129 人（H27 年） 188 人（H31 年）

※ 上記の数値は、嘉手納町調べ 
1号認定施設…満 3歳以上で、保育の必要な事由に該当せず、教育のみを希望する場合に利用できる施設。原則と

して、希望すればだれでも認定を受けることが可。（幼稚園・認定こども園） 
2 号認定施設…満 3 歳以上で、保育の必要な事由に該当し、保育所等での保育を希望する場合に利用できる施設

（認定こども園・保育所） 
3 号認定施設…満 3 歳未満で、保育の必要な事由に該当し、保育所等での保育を希望する場合に利用できる施設

（認定こども園・保育所・地域型保育） 
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施策④：学習の機会の創出 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

安全で地域に開かれた、時代に対応できる教育施設の充実を図ります。 

また、国際的な視野を持つことができる人材の育成、個性を伸ばす学習指導の工夫や、子どもたち

の学習支援、居場所づくりを行う地域ボランティア活動の普及を推進します。 

施策内容 担当課 

○ 小学校等老朽化が見られる教育施設の整備 

○ 嘉手納町・大山町児童交流事業推進 

○ 秋田県大館市での「学習交流体験事業」の継続 

○ 秋田県大館市より「教職員招聘事業」の継続 

○ ハワイ短期留学派遣事業の推進 

○ 英語検定受験料補助事業の推進 

○ 嘉手納外語塾の運営 

○ 奨学金等の利用促進 

○ 幼小中一貫した情報教育や英語教育の推進 

教育総務課 

教育指導課 

社会教育課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

教育施設建て替え実施数 ―（H27 年） 4件（H31 年）

嘉手納外語塾の入塾者数 14 人（H27 年度） 15 人（H31 年度）

奨学金等の利用者数 12 人（H27 年度） 20 人（H31 年度）

※ 上記の数値は、嘉手納町調べ 
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施策⑤：子育て世帯への支援 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

嘉手納町子ども・子育て支援事業の推進、関連各課や地域及び関連機関との連携体制を構築しま

す。また、放課後児童クラブや児童館活動、子ども会活動の充実などにより、地域で安心して子育

てができる環境の創出を図ります。 

施策内容 担当課 

○ 嘉手納町子ども・子育て支援事業の推進 

○ 地域の自然や人材を活かした学びの場の創出 

○ 児童生徒の給食費補助 

○ 教材費助成の継続実施 

子ども家庭課 

社会教育課 

教育指導課 

教育総務課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

放課後児童クラブの利用者数 90 人（H27 年） 90 人（H31 年）

放課後子ども教室の利用者数 116 人（H27 年） 120 人（H31 年）

子育て支援センター利用者数 2,422 人（H27 年） 2,600 人（H31 年）

※ 子育て支援センター使用者数の基準値は H27 年 1 月～H27 年 12 月までの利用者数 
※ 上記の数値は、嘉手納町調べ 
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１）基本目標 

安心して暮らせる居住環境のために、日常の防犯や健康への意識の向上を図ると同時に、急な災害に

も対応できるよう、大規模災害に向けた対策を立てておく必要があります。 

また日常生活の中で住み良い環境づくりとして、バリアフリーやユニバーサルデザインの考えに基

づいた整備や地域に開いた施設の整備を行います。 

■数値目標 

指 標 基準値 目標値 

平均寿命 
男性：78.5 歳（H22）

女性：88.1 歳（H22）

男性：79.4 歳（H31）

女性：88.1 歳（H31）

嘉手納町を住み良いまちとして感じる人の割

合 
85.6％（H27） 90.0％（H31）

※ 平均寿命：「H22 年市区町村別生命表の概況（厚生労働省）」より 
※ 嘉手納町を住み良いまちとして感じる人の割合：「H27 年嘉手納町総合戦略町民アンケート調査」より 

 

２）講ずべき施策に対する基本方向 

施策①：安心して暮らせる居住環境の確保 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

公共施設や公営住宅のバリアフリーの推進、ユニバーサルデザインの考えに基づいた整備を行い

ます。 

事業効果や地域に与える影響に十分考慮し幹線道路等の整備による利便性の向上など交通ネット

ワークの充実に努めます。また、町道や未認定道路の整備、道路の維持管理等を強化し生活道路の

整備、利便性の向上に努めます。 

住み慣れた地域で出来る限り暮らし続けることができる仕組みづくりを推進します。 

施策内容 担当課 

○ 民間賃貸住宅に住みやすい環境づくり 

○ 障害者に配慮した公営住宅の整備を推進 

○ 公営住宅への障害者等の優先的入居の継続 

○ 見守り、支え合いの体制づくり 

○ 道路交通ネットワークの充実 

○ 生活道路の整備、利便性の向上 

福祉課 

都市建設課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

小地域福祉活動を実施する自治会数（見守り隊） 1件（H26 年度） 6 件（H31 年度）

嘉手納町高齢者居住サポート事業 0 件（H27 年） 5 件（H31 年）

嘉手納町障害者住宅入居等支援事業 0 件（H27 年） 3 件（H31 年）

※ 小地域福祉活動を実施する自治会数（見守り隊）：「嘉手納町地域福祉推進計画」より 
※ 嘉手納町高齢者居住サポート事業：嘉手納町調べ 
※ 嘉手納町障害者住宅入居等支援事業：「第 4期嘉手納町障害福祉計画」より  

（４）安心して暮らせる地域づくり 



 

54 
 

施策②：町民の健康と福祉の向上 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

健康・食育の周知、特定健診やがん検診の受診勧奨、また町民一人ひとりの健康づくりについて

意識の向上を図ります。 

高齢者が住み慣れた地域で自立した生活を送る事ができるように健康づくり・生きがいづくり、

介護予防事業に取り組んで行きます。障害福祉、地域福祉の総合的・計画的な推進を図り、地域福

祉推進体制の強化に努めます。 

施策内容 担当課 

○ 生活習慣病の発症予防と重症化予防 

○ 高齢者への医療保険料の補助 

○ 生きがいと健康づくり推進事業の推進 

○ ふ～体操等の介護予防教室を充実強化 

○ 地域包括支援センターの機能強化 

○ 地域・企業等と連携した健康づくりアプローチ 

○ 障害福祉関係事業所の誘致を促進 

○ 障害者福祉サービスや地域生活支援事業の充実 

町民保健課 

福祉課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

特定健診受診率 35.4％（H26 年度） 45％（H31 年度）

大腸がん検診受診率 12.7％（H26 年度） 20％（H31 年度）

乳がん検診受診率 15.9％（H26 年度） 20％（H31 年度）

生きがいと健康づくり推進事業開催日数 145 日（H27 年） 145 日（H31 年）

介護予防教室回数 610 回（H27 年） 650 回（H31 年）

地域包括支援センター相談件数（総合相談件数） 296 件（H27 年） 500 件（H31 年）

※ 特定健診受診率、大腸がん検診受診率、乳がん検診受診率：「嘉手納町健康・食育かでな 21」より 
※ 生きがいと健康づくり推進事業開催日数：「第 6期嘉手納町老人福祉計画」より 
※ 介護予防教室回数、地域包括支援センター相談件数（総合相談件数）：嘉手納町調べ 
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施策③：災害に強い地域づくり 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

急な災害に対応できるよう、災害時要援護者の把握・対策や地域防災組織の新設の促進、その活

動の支援を推進するとともに、町民の防災に対する意識啓発に努めます。 

海岸に近い西浜区地域に所在する公共施設については、今後津波に対応した施設への改築に向け

検討を進めます。 

施策内容 担当課 

○ 嘉手納町災害時要援護者避難支援の推進 

○ 生活道路の整備、利便性の向上 

○ 公営住宅等の避難ビル認定 

福祉課 

都市建設課 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年） 

避難ビル認定棟数 1 棟（H27 年） 2棟（H31 年）

避難訓練実施回数 3 回/年（H27 年） 4回/年（H31 年）

※ 上記の数値は、嘉手納町調べ 

 

施策④：周辺市町村との連携強化 

具体的な施策・施策ごとのＫＰＩ※（重要業績評価指標） 

方 針 

周辺市町村と連携し進めている各種事業等については、今後も普及促進や活用に努めるととも

に、効率性や利便性を踏まえて、市町村を超えて連携し進める事業等を模索します。 

施策内容 担当課 

○ 北谷町、北中城村と連携し、ファミリーサポートセンター事業の周知・推

進、会員数の増加に取り組む 

○ 北谷町、読谷村と連携し、乳幼児健康支援一時預かり事業の周知を図る。 

○ 読谷村と連携し、町立図書館の相互利用により住民の生涯学習の場の拡大

と利便性を図る。 

子ども家庭課 

中央公民館 

ＫＰＩ（重要業績評価指標） 

数値目標 基準値（基準年） ＫＰＩ（目標年）

ファミリーサポートセンターの登録数 197 件（H26 年） 250 件（H31 年）

乳幼児健康支援一時預かり事業利用者件数（延べ人

数） 
41 件（H27 年） 50 件（H31 年）

嘉手納町立図書館相互利用者数 6,072 人（H26 年） 6,600 人（H31 年）

※ ファミリーサポートセンターの登録数, 乳幼児健康支援一時預かり事業利用者件数（延べ人数）：嘉手納町調べ 
※ 嘉手納町立図書館相互利用者数：貸出人数（町立図書館で相互利用できるサービスは閲覧、貸出、予約、レファレ

ンス、複写） 
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４.各種施策の客観的な効果の検証 

 

（１）.地域との連携 

本総合戦略は、町民、地域、団体、企業、行政等各種機関が共有し、協働しながら進めていく必要が

あり、本総合戦略で掲げた数値目標並びに重要業績評価指標（ＫＰＩ）についても、町全体での目標の

共有化と成果を重視した取組みの展開を実施します。 

町民が一体となったまちづくりを推進するためにも、アンケートやワークショップ等により、町民の

声を反映させる機会を設け、町民のニーズに合った計画を策定、実現に向けて連携していく必要があり

ます。 

 

（２）PDCA サイクルの構築 

本総合戦略は、町民、地域、団体、企業、行政等各種機関が共有し、協働しながら進めていく必要が

あり、計画策定（Plan）、実行（Do）、点検・評価（Check）、見直し・改善（Action）の過程（以下「PDCA」）

においても、町全体が関わる体制を構築するとともに、PDCA を繰り返すことにより、よりよい成果を

生み出していく必要があります。 

そのため、実行状況を見直し・改善等の提案を行うための組織として、嘉手納町地方創生戦略評価委

員会（仮称）を設置します。 

※評価委員会は、学識経験者、町内の事業者、団体、自治組織等の代表により組織します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（３）PDCA サイクルの実施と戦略の見直し・改善 

年度終了後に、戦略の実行状況を点検・評価し、見直し・改善についての検証並び検討を行う評価委

員会を開催し、計画推進のマネジメントを強化し、着実に推進される計画とします。 
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資料編 

 

１．策定までの経緯 

年月日 内 容 

H27 年 10 月 10 日 

～H27 年 10 月 26 日 

町民へのアンケートの実施 

■総数 1,500 通 有効回答 336 通（22.4％） 

○町民アンケート：500 通 有効回答 132 通（26.4％） 

○結婚・子育てアンケート：400 通 有効回答 96 通（24.0％） 

○転入アンケート：300 通 有効回答 54 通（18.0％） 

○転出アンケート：300 通 有効回答 54 通（18.0％） 

H27 年 12 月 18 日 第 1 回総合戦略庁内検討委員会 

H27 年 12 月 22 日 第 1 回総合戦略推進会議 

H28 年 1 月 27 日 第 2 回総合戦略庁内検討委員会 

H28 年 1 月 29 日 第 2 回総合戦略推進会議 

H28 年 2 月 10 日 

～H28 年 2 月 23 日 

パブリックコメントの実施 

設置場所：嘉手納町役場、嘉手納町商工会、嘉手納町ホームページ及び

各区コミュニティーセンター 

意  見：9 件 

H28 年 2 月 26 日 第 3 回総合戦略庁内検討委員会 

H28 年 3 月 14 日 第 3 回総合戦略推進会議 
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２．委員名簿 

 

■嘉手納町総合戦略推進会議 

区 分 № 職 名 氏 名 備 考 

産業 

1 嘉手納町商工会事務局長 吉元 真嗣   

2 嘉手納町商工会女性部長 山田 幸子  

3 沖縄県農業協同組合嘉手納支店長 宮平 永康  

行政 4 嘉手納町役場副町長 神山 吉朗  

学識経験者 5 琉球大学名誉教授 上間  清 会 長 

金融 6 嘉手納地区銀行協会当番幹事 幸地 篤志  

町民団体代表 

7 自治会長会会長 多和田 和美  

8 嘉手納町婦人連合会長 宮城 美代子   

9 嘉手納町 PTA 連合会会長 新城 康雄   

 

 

■嘉手納町総合戦略庁内検討委員会 

№ 職 名 氏  名 備 考 

1 副町長 神山 吉朗 会 長 

2 総務課長 比嘉 孝史 副会長 

3 福祉課長 金城 睦和   

4 子ども家庭課長 上原 学   

5 都市建設課長 宇榮原 孝   

6 産業環境課長 金城 博吉   

7 教育総務課長 金城 悟   

8 社会教育課長 天久 昇   
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３．嘉手納町総合戦略推進会議設置要綱 

 

 

嘉手納町総合戦略推進会議設置要綱 

 

（設置） 

第１条 まち・ひと・しごと創生法（平成26 年法律第136 号）第10条の規定に基づく、市町村まち・

ひと・しごと創生総合戦略（以下「地方版総合戦略」という。）を推進するため、嘉手納町総合戦略

推進会議（以下「推進会議」という。）を設置する。 

（検討事項） 

第２条 推進会議は、嘉手納町総合戦略の策定に関する事項を調査検討する。 

（組織） 

第３条 推進会議は、委員10人以内で組織する。 

２ 委員は、まち・ひと・しごと創生に関して専門的な知見を有する者のうちから町長が依頼する。 

３ 委員の任期は１年とする。 

４ 委員の欠けた場合における補欠委員の任期は、前任者の残任期間とする。 

（会長） 

第４条 推進会議に会長を置き、委員の互選によりこれを定める。 

２ 会長は、会務を総理し、推進会議を代表する。 

３ 会長に事故があるときは、あらかじめその指名する委員が、その職務を代理する。 

（会議） 

第５条 推進会議は、会長が招集し、会長がその議長となる。 

（庶務） 

第６条 推進会議の庶務は、企画財政課において処理する。 

（補則） 

第７条 この要綱に定めるもののほか、推進会議の運営に関し必要な事項は、会長が別に定める。 

附 則 

この要綱は、平成27年11月20日から施行する。 
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４．嘉手納町総合戦略庁内検討委員会設置要綱 

 

 
嘉手納町総合戦略庁内検討委員会設置要綱 

 
（設置） 

第１条 まち・ひと・しごと創生法（平成26年法律第136号）第10条の規定に基づき、嘉手納町の人口

ビジョン及び総合戦略を策定するにあたり、基本目標と基本的方向、具体的な施策および指標につい

て、総合的に検討し庁内での合意を図るため、嘉手納町総合戦略庁内検討委員会（以下「検討委員

会」という。）を設置する。 

（検討事項） 

第２条 検討委員会は、次に掲げる事項について検討する。 

(1) 嘉手納町人口ビジョン及び総合戦略の策定に関すること。 

(2) その他町長が必要と認めること。 

（組織） 

第３条 検討委員会は、会長、副会長及び委員をもって組織する。 

２ 会長は、副町長をもって充て、副会長は、委員のうちから会長が指名する。 

３ 委員は、総務課長、福祉課長、子ども家庭課長、都市建設課長、産業環境課長、教育総務課長、社

会教育課長をもって充てる。 

（会長及び副会長の職務） 

第４条 会長は、検討委員会を代表し、会務を総理する。 

２ 副会長は、会長を補佐し、会長に事故があるとき、又は会長が欠けたときは、その職務を代理す

る。 

（会議） 

第５条 検討委員会の会議は、会長が招集し、会長が議長となる。 

２ 会議は、委員の過半数が出席しなければ、開くことができない。 

３ 会長は、必要があると認めるときは、会議に委員以外の者の出席を求め、その意見を聴くことがで

きる。 

（任期） 

第６条 検討委員会に属する者の任期は、総合戦略原案の作成が完了するまでとする。ただし、検討委

員会に属する者が欠けた場合における補欠員の任期は、前任者の残任期間とする。 

（庶務） 

第７条 検討委員会の庶務は、企画財政課において処理する。 

（補則） 

第８条 この要綱に定めるもののほか、会議の運営に関し必要な事項は、会長が別に定める。 

附 則 

この要綱は、平成27年11月20日から施行する。
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