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保育所運営に関する提案書
１．法人概要、沿革
	基本理念、応募の動機・理由

	◆　法人の基本理念と応募の動機・理由、応募に当たっての理事会の考え方について、記述し
て下さい。




 ２．法人概要、沿革
	社会貢献活動の実績等

	◆　法人が地域で実施している事業活動や社会貢献活動の実績や考え方について、記述してください。





３．教育・保育の基本
	教育・保育の目標、方針についての考え方

	· 保育所の教育・保育の目標と、方針についての考え方を記述してください。
· 開園日・開園時間の考え方を記述して下さい。
※将来的に、希望の開園日・開園時間があれば、記述してください。




４．職員の配置・育成
	　組織、人員配置についての考え方

	◆　組織体制、人員配置及び雇用形態（正規職員率）等について、考え方を記述してください。


	人材育成についての考え方

	◆　職員の人材育成についての考え方について、記述してください。



　５．保育士の確保
	　保育士確保の手法、待遇についての考え方

	◆　保育士確保の手法、待遇についての考え方を記述してください。




６．安全対策・危機管理体制
	　安全安心の確保についての考え方

	◆　防災や交通安全対策など安全安心の確保についての考え方を記述してください。


	コンプライアンスについての考え方

	◆　個人情報の保護等の法令遵守（コンプライアンス）についての考え方を記述してください。




７．保育所運営に当たっての基本的な考え方
	　教育・保育計画（指導計画）等についての考え方

	· 「保育所保育指針」に基づく教育・保育（指導計画）等を作成するにあたっての基本的な考え方を記述してください。
· 保育の理念、方針、目標についての考え方を記述してください。



８．保育サービスの質に対する考え方
	　保育サービスの質に対する考え方

	· 保育サービスの質の向上に向けた組織的な取り組みについての考え方について、記述して
ください。
◆　保育サービス内容について定期的に評価（自己評価、定期監査等）を行うための体制整備についての考え方について、記述してください。



９．子ども・子育て支援事業
	　一時預かり事業、延長保育事業等の考え方及び計画について

	◆　一時預かり事業、延長保育事業等の考え方及び計画についての考え方を記述してください。（放課後児童健全育成事業併設の提案も可。但し、施設整備に係る補助金はなし。）



１０．支援を必要とする子どもへの対応（障がい児保育事業等）
	　支援を必要とする子どもへの対応について

	◆支援を必要とする子どもへの対応についての考え方（園児及びその保護者への対応等）について、記述してください。




１１．安全管理に対する考え方
	　安全確保及びリスク管理とその対策について

	· 安全確保及びリスク管理とその対策についての考え方について、記述してください。
· 健康診断の結果の活用及び乳幼児突然死症候群等、こどもの健康管理についての考え方に
ついて、記述してください。
◆　園外保育についての考え方について、記述してください。




１２．虐待等への対応
	　虐待等への対応についての考え方

	· 虐待の早期発見と保護者への対応及び関係機関と連携、協力関係の構築についての考え方
を記述してください。
◆　被虐待児の受入についての考え方を記述してください。




１３．給食
	　給食についての考え方

	· 給食・食育についての考え方（アレルギーへの対応等）について、記述してください。



１４．施設の整備
	　施設整備計画について

	



１５．その他
	　特記事項

	· その他アピールすることがあれば記述してください。




